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Вступ 
 

         План соціально-економічного розвитку Богданівської територіальної 

громади на 2026 рік розроблено відповідно до вимог законів України «Про 

державне прогнозування та розроблення програм економічного і соціального 

розвитку України», «Про місцеве самоврядування в Україні», а також з 

урахуванням стратегічних документів регіонального розвитку. 

         План визначає цілі, завдання та основні напрями соціально-економічного 

розвитку Богданівської сільської територіальної громади на 2026 рік, 

спрямовані на забезпечення стабільного функціонування ключових галузей, 

підвищення якості надання послуг населенню, покращення інфраструктурних 

умов та раціональне використання бюджетних ресурсів. 

         В умовах триваючих викликів, спричинених воєнними діями та загальним 

напруженням соціально-економічної ситуації в державі, Громада продовжує 

здійснювати комплекс заходів, спрямованих на підтримку функціонування 

об’єктів соціальної сфери, забезпечення належного рівня життєдіяльності 

населення та створення умов для подальшого розвитку території. 

          Розроблення Плану здійснено на основі аналізу виконання Плану 

соціально-економічного розвитку у 2025 році, оцінки соціально-економічних 

потреб на 2026 рік. 
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ЗАГАЛЬНА ХАРАКТЕРИСТИКА ГРОМАДИ 

 

        Населення громади становить 10 906 осіб (0,35% від населення області), у 

тому числі жіночого населення – 5671 осіб, чоловічого населення – 5235 осіб. 

Територія громади складає 494,07 км2, що становить 1,55% від площі 

Дніпропетровської області, див. табл.3. 

         Громада розташована на сході Павлоградського району і на північному 

сході Дніпропетровської області, див. малюнки 2,3,4. 

 
Малюнок 2. Громада у Дніпропетровській обл. 

 
Малюнок 3. Павлоградський район 
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Малюнок 4. Межі Богданівської громади 

 

        Богданівська територіальна громада розташована у східній частині 

Павлоградського району Дніпропетровської області на лівому березі річки 

Велика Тернівка, яка через 3км впадає в річку Самара. До складу громади 

увійшли 10 сіл: с .Богданівка, с. Самарське, с. Шахтарське, с. Мерцалівка, с. 

Нова Дача, с. Кохівка, с. Нова Русь, с. Мар'ївка, с. Зелене, с. Богуслав. 

На території громади діють два промислових вугледобувних підприємства: 

ПрАТ «ДТЕК ПАВЛОГРАДВУГІЛЛЯ» Шахтоуправління Дніпровське та 

Шахтоуправління Тернівське. що забезпечує зайнятість населення громади, 

сприяє створенню робочих місць та надходження коштів до місцевого 

бюджету. Наявність гірничої промисловості на території громади однозначно 

впливає на якість життя мешканців. Високі доходи до бюджету зумовлюють те, 

що громада може дозволити собі інвестиції в інфраструктуру.  

         Аграрний сектор є стратегічною галуззю економіки Богданівської ОТГ, 

що забезпечує продовольчу безпеку регіону, зайнятість сільського населення, 

сприяє створенню робочих місць та підтримує розвиток сільських територій. 

Наявність всіх сільськогосподарських угідь на території Богданівської ОТГ 

складає 40664,7699га, з них рілля становить 29554,8491га. Агропромисловий 

комплекс громади налічує 25 активних сільськогосподарських підприємств із 

них: ТОВ - 6, ФГ – 12, СФГ-5, ДП – 2.  
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         Невід’ємною складовою економіки Богданівської СТГ є розвиток малого 

та середнього бізнесу. В громаді ведуть економічну діяльність 259 суб'єктів 

підприємництва. 

         Задовольняючи потреби населення громади в продовольчих та 

промислових товарах на території громади працює 55 об’єктів роздрібної 

торгівлі, 8 об’єктів ресторанного господарства, 9 об’єктів які надають побутові 

послуги населенню, 3 аптеки, 7 об’єктів АЗС, 2 заклади з надання ритуальних 

послуг, 2 шахти, 3 станція технічного обслуговування, 1 санаторій-

профілакторій, 2 дитячі табори, 2 лісгоспи. 

        Споживчий ринок Богданівської сільської територіальної громади 

характеризується достатнім рівнем товарного насичення, балансом попиту і 

пропозиції. 

        Медичну допомогу населенню надає центр первинної медико-санітарної 

допомоги Богданівської сільської ради. Всі амбулаторії загальної практики 

забезпечені санітарним транспортом. Всі робочі місця лікарів первинної та 

вторинної ланки забезпечені комп’ютерами.  

 

        На території громади функціонують 7 дитячих дошкільних закладів, 4 

загальноосвітні навчальні заклади, дитячий будинок «Малий груповий 

будинок», заклад позашкільної освіти. 

        В Богданівський громаді збережена та функціонує розвинута мережа 

культурних закладів (4 будинки культури, 1 музей, 4 бібліотеки).  

         З метою створення максимально зручних і доступних умов для отримання 

адміністративних послуг громадянами і підприємцями у Богданівській 

територіальній громаді діє Центр надання адміністративних послуг, у рамках 

якого надаються адміністративні послуги населенню та суб’єктам 

господарювання. 

 

Земельні ресурси і територія громади 

 

Земельний фонд Богданівської ТГ 

Земельний фонд Богданівської ТГ Площа 

(га) 

% 

Сільськогосподарські землі , у тому числі: 40664,77 82,3 

рілля 29554,849 59,82 

багаторічні насадження 654,4498 1,32 

сіножаті 631,9346 1,28 

пасовища 8996,2871 18,21 

інші сільськогосподарські землі 827,2493 1,67 

Землі лісогосподарського призначення, у тому числі: 3374,816 6,83 

лісові землі 3326,0885 6,73 

чагарники 48,7278 0,1 
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Забудовані землі, у тому числі: 2937,758 5,95 

під житловою забудовою 47,9341 0,1 

землі промисловості 748,5966 1,52 

землі під відкритими розробками, шахтами та 

відповідними спорудами 

362,1636 0,73 

землі комерційного та іншого використання 8,2603 0,02 

землі громадського призначення 36,2864 0,07 

землі змішаного використання 4,0313 0,01 

землі, які використовуються для транспорту та зв`язку 261,0342 0,53 

землі, які використовуються для технічної 

інфраструктури 

1039,9797 2,1 

землі, які використовуються для відпочинку та інші 

відкриті землі 

429,472 0,87 

Землі водного фонду, у тому числі під: 1020,707 2,07 

природними водотоками (річками, струмками) 409,25 0,83 

штучними водотоками (каналами, колекторами, 

канавами) 

7,7 0,02 

озерами, прибережними замкнутими водоймами, 

лиманами 

165,1718 0,33 

ставками 436,0581 0,88 

штучними водосховищами 2,5271 0,01 

Відкриті заболочені землі 806,6447 1,63 

Відкриті землі без рослинного покрову 602,0779 1,22 

З усіх земель рекреаційного призначення 42,0833 0,001 

З усіх земель історико-культурного призначення 20,5 0,001 

 

      По виробниках найбільші земельні банки в межах громади закріплені за 

ТОВ «Агро КМР», ТОВ «СТГ БХ-Агро», ТОВ «Нива», та ФГ «ім. І. 

Кириленка». 

      Таким чином, основним ресурсом громади є сільськогосподарські землі, на 

які припадає 82,3% всього земельного фонду, із них рілля 59,82 %, тобто 

розораність земельного фонду громади є високою. 

       На території громади обліковуються 3832 особистих селянських 

господарств/домогосподарств, для яких характерні невелика площа 

господарства 623,904 га, низька продуктивність, використання ручної робочої 

праці. На території громади обліковується 1 911 земельних паїв, із них 256 паїв 

це одноосібники, які обробляють свої земельні ділянки (паї) самостійно.            

Нормативна грошова оцінка земель населених пунктів громади проведена у 

2012 році, вступила в дію у 2013 році. 

Таким чином, очевидно, що: 

1. Богданівська сільська територіальна громада має різноманітні земельні 

ресурси, достатні для активного розвитку сільського господарства; 
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2. Різноманітність ландшафтів, наявність природних заказників створюють 

передумови для розвитку туризму. 

 

Споживчий ринок Богданівської сільської територіальної громади 

характеризується достатнім рівнем товарного насичення, балансом попиту і 

пропозиції.  

       Підприємницька діяльність є основою економічного і соціального розвитку, 

вирішення соціальних проблем, подолання бідності та забезпечення високого 

рівня життя громадян. Набуття Україною конкурентоспроможності у сучасному 

світі нерозривно пов’язане із модернізацією її економіки. Як засвідчує 

міжнародний досвід, важливою складовою чинників зміцнення 

конкурентоспроможності національної економіки є підприємництво. 

        Розвиток підприємництва вкрай необхідний, тому потребує підтримки, як 

на державному, так і на місцевому рівні. 
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ДЕМОГРАФІЧНА СИТУАЦІЯ 

        Богданівська сільська територіальна громада є адміністративно-

територіальною одиницею Дніпропетровської області, до складу якої входять 

такі населені пункти: 

№ 

з/п 

Назва населеного 

пункту 

Кількість населення, осіб 

1 с. Богданівка 4934 

2 с. Богуслав 3529 

3 с. Самарське 145 

4 с. Шахтарське 242 

5 с. Мерцалівка 55 

6 с. Нова Русь 331 

7 с. Мар’ївка 245 

8 с. Зелене 100 

9 с. Нова Дача 1019 

10 с. Кохівка 306 

         Громада має розвинену мережу закладів соціальної інфраструктури: 

заклади загальної середньої та дошкільної освіти, клубні установи, бібліотеки, 

об’єкти благоустрою, соціальний захист, медичні кабінети, спортивні споруди 

та інженерну інфраструктуру. 

          Економічний потенціал Громади формується завдяки діяльності 

сільськогосподарських підприємств, фермерських господарств, підприємців 

малого та середнього бізнесу, а також установ бюджетної сфери і комунальних 

служб. 

           Територія Громади має сприятливі передумови для розвитку 

інфраструктурних проєктів, благоустрою, зміцнення матеріально-технічної бази 

закладів освіти, медицини, культури та спорту. 

           Соціально-економічний розвиток Громади у 2026 році спрямовано на 

збереження та розвиток існуючої мережі закладів, підтримку життєво важливих 

сфер, підвищення якості життя мешканців та забезпечення сталого 

функціонування громади в умовах воєнного стану. 

           Демографічна ситуація Богданівської сільської територіальної громади 

характеризується стабільним рівнем чисельності населення та сільським типом 

розселення. Населення Громади проживає у десяти населених пунктах, які 

мають спільні соціально-економічні зв’язки та формують єдиний соціальний 

простір. 

          Населення Громади характеризується сталою віковою структурою та 

домінуванням працездатного населення, що визначає її потенціал до соціально-

економічного розвитку. Разом із тим, відзначається загальна для сільських 
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територій тенденція до зменшення частки молоді та збільшення частки осіб 

старших вікових груп. 

Вплив воєнного стану та пов’язаних із ним міграційних процесів позначився на 

територіальній мобільності населення, однак Громада продовжує забезпечувати 

належний рівень соціальних, медичних та адміністративних послуг для всіх 

категорій мешканців. 

Основними завданнями у сфері демографічного розвитку на 2026 рік є: 

• створення сприятливих умов для проживання сімей з дітьми; 

• підтримка вразливих категорій населення; 

• покращення доступу до освітніх, медичних і культурних послуг; 

• забезпечення соціальної інтеграції внутрішньо переміщених осіб. 
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ЕКОНОМІЧНИЙ РОЗВИТОК ГРОМАДИ 

 

       Економічний розвиток Богданівської сільської територіальної громади у 

2026 році базуватиметься на збереженні існуючого потенціалу аграрного 

сектору, розвитку малого та середнього підприємництва, підвищенні 

інвестиційної привабливості та забезпеченні сприятливих умов для ведення 

господарської діяльності. 

       Громада має розвинений споживчий ринок, який характеризується 

достатнім рівнем товарного насичення, збалансованістю попиту і пропозиції та 

наявністю стабільного кола суб’єктів господарювання. 

        Підприємницька діяльність відіграє важливу роль у соціально-

економічному розвитку території, створенні нових робочих місць, формуванні 

місцевого бюджету та забезпеченні зайнятості населення. 

Основними напрямами економічного розвитку Громади у 2026 році є: 

1. Сприяння зайнятості населення та зниження рівня безробіття. 

Забезпечення умов для розширення ринку праці, підтримка 

підприємницької ініціативи, реалізація програм соціально-економічної 

підтримки населення. 

2. Підтримка та стимулювання розвитку малого та середнього бізнесу. 

Підприємництво є основою розвитку території та важливим чинником 

підвищення конкурентоспроможності місцевої економіки. Громада 

продовжить здійснювати заходи, спрямовані на полегшення ведення 

господарської діяльності, вдосконалення адміністративних процедур та 

залучення інвестицій. 

3. Розвиток аграрного сектору. 

На території Громади функціонують сільськогосподарські підприємства 

та фермерські господарства, діяльність яких формує основу місцевої 

економіки.  

4. Підтримка інфраструктурних проєктів. 

Реалізація заходів з покращення доріг, вуличного освітлення, 

благоустрою та об’єктів громадського призначення, створення нових 

умов для економічного зростання та покращення інвестиційного клімату. 

5. Співпраця з інвесторами та міжнародними партнерами. 

У 2026 році планується подальше залучення ресурсів із зовнішніх джерел 

– коштів державного та обласного бюджетів, міжнародних фінансових 

інституцій, донорських організацій. 

Економічний розвиток Громади є невід’ємною складовою забезпечення 

добробуту населення, соціальної стабільності та підвищення 

конкурентоспроможності території. 
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МЕТА, ЗАВДАННЯ ТА ЗАХОДИ РОЗВИТКУ ГРОМАДИ НА 

2026р. 

 

 

        Основною метою Програми соціально-економічного та культурного 

розвитку Богданівської сільської територіальної громади на 2026р. є 

підвищення якості життя та добробуту населення на основі реалізації 

обґрунтованих структурних реформ, комплексного економічного і 

соціального розвитку громади, розвитку громадянського суспільства, 

підтримання стабільного та задовільного стану навколишнього природного 

середовища. 

 

Ресурсне забезпечення розвитку села. 

 

Актуальні питання: 

Забезпечення стабільного функціонування бюджетної системи. 

Основні завдання: 

- забезпечення наповнення дохідної частини сільського бюджету та 

ефективного і економного витрачання фінансових ресурсів. 

- впровадження енергозберігаючих заходів у закладах бюджетної сфери та 

житлово-комунального господарства; 

- продовження впровадження заходів плану дій сталого енергетичного 

розвитку громади; 

- розвитку промислового комплексу громади з метою насичення ринку 

конкурентоспроможними промисловими товарами; 

- забезпечення сталого розвитку аграрного виробництва, розширення 

сфери органічного виробництва; 

- реалізації державної політики у сфері протидії корупції; 

- запобігання виникненню надзвичайних ситуацій та організації ліквідації 

їх наслідків; 

- створення умов для зростання обсягів іноземних інвестицій; 

стимулювання розвитку малих і середніх та сільськогосподарських 

товаровиробників; 

- створення умов для розвитку підприємницької діяльності та поліпшення 

бізнес-клімату в міській територіальній громаді; 

- модернізації комунальної інфраструктури громади; 

організації ефективного управління у сфері надання житлово- 

комунальних послуг; 

- покращення якості надання житлово-комунальних послуг, продовження 

реформування житлово-комунальних послуг; 

- покращення на умов проживання та якість обслуговування житла 

мешканців буде створення ОСББ; 

    -    проведення зваженої тарифної політики, погодження та затвердження 

економічно обґрунтованих тарифів; 

    -    створення умов для стабілізації чисельності населення, народжуваності 
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та зростання середньої тривалості життя та зменшення рівня міграції; 

    -    реалізація комплексу заходів із збереження пам'яток культурної 

спадщини, збереження, поповнення та дослідження музейних колекцій; 

    -    створення умов для збагачення та розвитку культури і мистецтв, 

впровадження в культурно-мистецьку сферу нових форм, методів, засобів, 

організація змістовного дозвілля та відпочинку різних категорій населення; 

удосконалення освітньої галузі, покращення умов навчання та 

виховання дітей; 

    -   забезпечення реалізації права громадян на здобуття дошкільної освіти, 

задоволення потреб у нагляді, догляді та оздоровленні дітей, створення умов 

для їх фізичного, розумового й духовного розвитку; 

    -   забезпечення розвитку позашкільної освіти, умов для її здобуття дітьми і 

молоддю; 

    -  забезпечення прав і можливостей осіб з особливими освітніми 

потребами в отриманні якісної освіти, з урахуванням індивідуальних 

можливостей, здібностей та інтересів; 

    -   налагодження системи менеджменту й адміністрування в інклюзивному 

освітньому процесі; 

   -   створення здорового та безпечного освітнього середовища закладів 

освіти громади; 

   -   підтримки національного усиновлення, розвитку інших форм сімейного 

виховання дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування, 

створення дитячих будинків сімейного типу та прийомних сімей; 

   -   покращення якості надання соціальних послуг та соціального 

забезпечення осіб з інвалідністю; 

   -   дотримання прав дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського 

піклування, батьки яких загинули в зоні проведення АТО/ООС, воїнів- 

інтернаціоналістів, ліквідаторів наслідків аварії на ЧАЕС та іншим 

категоріям населення та тих, що переселені з тимчасово окупованих 

територій; 

   -   розвитку міжнародного та міжмуніципального співробітництва; 

поглиблення співробітництва з іноземними регіонами-партнерами; 

   -   підвищення рівня зайнятості міського та сільського населення; 

   -  підвищення рівня доходів населення, посилення контролю за 

додержанням відповідних державних гарантій оплати праці, прискорення 

   -   погашення заборгованості з виплати заробітної плати на підприємствах- 

боржниках, недопущення виникнення заборгованості в бюджетній сфері; 

максимального сприяння реалізації інвестиційних проектів; 

   -  збільшення загальних обсягів будівництва за рахунок житлового 

індивідуального будівництва; 

  -   здійснення поступової модернізації матеріально-технічної бази, 

облаштування необхідним обладнанням, матеріалами та інвентарем закладів 

освіти, культури та інших бюджетних закладів громади; 

   -  здійснення заходів пов’язаних з будівництвом, реконструкцією, 

капітальним та поточним ремонтом в сфері житлово-комунальних послуг; 
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   -   створення дієвих механізмів для розвитку громадянського суспільства; 

налагодження конструктивної взаємодії виконавчого комітету з 

інститутами громадянського суспільства, залучення його потенціалу для 

процесів формування місцевої політики для вирішення питань місцевого 

значення на основі принципів демократичного суспільства. 

 

  

Основними по наповненню сільського бюджету є доходи від місцевих 

податків і зборів (податок на доходи фізичних осіб, акцизний податок, земельний 

податок, орендна плата за землю, єдиний податок, податок на нерухоме майно 

тощо). 

 

             Джерелами формування загального фонду бюджету БСТГ на 2026 рік у 

частині доходів є надходження, визначені статтею 64 Бюджетного кодексу 

України. У структурі бюджету громади без офіційних трансфертів загальний 

фонд займає найбільшу питому вагу – 95,3%.           

Основні показники бюджету сільської територіальної громади на 2026р. 

 

Показники 2026 рік 

Загальний фонд 

Доходи (з трансфертами) 312 687 644,00 

Видатки (з 

трансфертами) 
297 687 644,00 

Фінансування (дефіцит 

«-»/ профіцит «+») 
(+) 15 000 000,00 

Спеціальний фонд 

Доходи (з трансфертами) 2 320 000 

Видатки (з 

трансфертами) 
17 320 000,0 

Фінансування (дефіцит 

«-»/ профіцит «+») 
(-) 15 000 000,00 

РАЗОМ 

Доходи (з трансфертами) 315 007 644,00 

Видатки (з 

трансфертами) 
315 007 644,00 

Фінансування (дефіцит 

«-»/ профіцит «+») 
0,00 
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           Враховуючи зазначене прогнозний обсяг доходів бюджету Богданівської 

сільської територіальної громади на 2026 рік з урахуванням міжбюджетних 

трансфертів обраховано в сумі 315 007 644,0 грн, в тому числі доходи 

загального фонду – 312 687 644,0 грн,    спеціального фонду  – 2 320 000,0 грн.        

В прогнозному обсязі доходів бюджету Богданівської сільської територіальної 

громади на 2026 рік власні надходження становлять 3000,00 грн., міжбюджетні 

трансферти 12 485 844,0 грн. 

 

           Прогнозні показники доходів бюджету Богданівської сільської 

територіальної громади (без урахування трансфертів) на 2026 рік 

передбачаються на рівні очікуваних надходжень 2025 року. 

 

 

Що стосується соціальних стандартів, то прогнозуються наступні показники: 

Прожитковий мінімум з 1 січня 2026 року — 3 209 гривень; 

Мінімальна заробітня плата з 1 січня 2026 року — 8 647 гривень; 

Розміри посадового окладу працівника 1-го тарифного розряду Єдиної тарифної 

сітки визначено з 1 січня 2026 року — 3 470 гривень. 

 

Державне управління 

 
КПКВКМБ 0210150 «Організаційне, інформаційно-аналітичне та 

матеріально-технічне забезпечення діяльності обласної ради, районної 

ради, районної у місті ради (у разі її створення), міської, селищної, сільської 

рад» 

Основні зміни у 2026 році порівняно з 2025 роком: збільшення видатків на 

виплату заробітної плати на 3 000 000,00грн - поступове підвищення зарплат за 

рахунок премій; збільшення нарахувань на оплату праці на 660 000,00грн - 

пропорційне зростання до фонду оплати праці; зменшення витрат на закупівлю 

предметів, матеріалів, обладнання та інвентарю на 968 738,00грн – за рахунок 

оптимізації закупівель, використання залишків; збільшення  витрат на оплату 

послуг, крім комунальних на 1 927 290,00 грн - за рахунок росту цін, та 

підписання нових договорів, включення нових послуг по виконанню заходів по 

впровадженню безбар'єрності; збільшення видатків на оплату електроенергії  на 

222 400,00грн -  за рахунок росту цін; збільшення видатків на оплату інших 

енергоносіїв та інших комунальних послуг на 89 044,00грн за рахунок росту цін 

та збільшенням обсягів закупівлі вугілля для забезпечення безперебійної роботи 

котелень в осінньо-зимовий період. У 2025 році потреба у закупівлі вугілля була 

меншою завдяки наявним залишкам, які були повністю використані. У зв’язку з 

цим на 2026 рік потреба відновлюється до нормативного рівня, що й зумовлює 

збільшення планових обсягів видатків. Зменшення видатків на оплату послуг у 
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сфері професійної підготовки (підвищення кваліфікації спеціалістів) на  9 

500,00грн за рахунок переходу на онлайн-формати навчання.  

 
КПКВКМБ 0113210 «Організація та проведення громадських робіт» 

Запланований обсяг видатків на 2026 рік на організацію та проведення 

громадських робіт (залучення безробітних до громадських робіт) складає 

34 588,00грн, що на 2 588,00грн більше ніж заплановано у 2025році. Збільшення 

видатків зумовлене підвищенням рівня мінімальної заробітної плати, а також 

необхідністю індексації заробітної плати учасників робіт. 

 

 

 

Освіта 
Освітня мережа Богданівської сільської територіальної громади включає 

заклади дошкільної, позашкільної та загальної середньої освіти, діяльність яких 

спрямована на забезпечення якісного навчально-виховного процесу та створення 

безпечних умов перебування дітей. 

У 2026 році основними завданнями у сфері освіти є: 

• утримання та забезпечення стабільної роботи закладів освіти; 

• покращення матеріально-технічної бази; 

• проведення ремонтних робіт із забезпеченням належного технічного стану 

приміщень; 

• забезпечення енергоефективності будівель; 

• оновлення обладнання та інвентарю відповідно до потреб освітнього 

процесу; 

• створення безпечних умов в умовах воєнного стану. 

Особливу увагу у 2026 році планується приділити модернізації освітнього 

середовища, покращенню доступу до цифрових технологій, підвищенню якості 

харчування дітей та забезпеченню сталого функціонування системи опалення у 

закладах освіти. 

 

 
КПКВКМБ 0111010 «Надання дошкільної освіти» 

 

Запланований обсяг видатків на 2026 рік на дошкільну освіту складає 41 

025 394,00грн, що на 10 193 191,00грн більше ніж заплановано у 2025році. 

Основні зміни у 2026 році порівняно з 2025 роком: збільшення видатків на 

виплату заробітної плати на 8 888 423,00грн - підвищення пов’язане з очікуваним 

зростанням розміру мінімальної заробітної плати та коригуванням Єдиної 

тарифної сітки; збільшення нарахувань на оплату праці на 1 954 857,00грн - 

пропорційне зростання до фонду оплати праці; зменшення витрат на закупівлю 

предметів, матеріалів, обладнання та інвентарю на 211 103,00грн – за рахунок 

оптимізації закупівель, використання залишків; зменшення видатків на оплату 

харчування на 1 727 600,00грн пов’язане з переведенням дітей на дистанційне 

навчання , до якого були змушені перейти заклади дошкільної освіти у зв’язку з 
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воєнною агресією Російської Федерації, введенням військового стану та 

відсутністю укриттів, у разі повного відновлення освітнього процесу кошти 

будуть розподілені з вільних залишків; збільшення  витрат на оплату послуг, крім 

комунальних на 423 390,00 грн - за рахунок росту цін; збільшення видатків на 

оплату електроенергії  на 359 200,00грн -  за рахунок росту цін;  збільшення 

видатків на оплату інших енергоносіїв та інших комунальних послуг на 443 

524,00грн за рахунок росту цін та збільшенням обсягів закупівлі вугілля для 

забезпечення безперебійної роботи котелень в осінньо-зимовий період. У 2025 

році потреба у закупівлі вугілля була меншою завдяки наявним залишкам, які 

були повністю використані. У зв’язку з цим на 2026 рік потреба відновлюється 

до нормативного рівня, що й зумовлює збільшення планових обсягів видатків..  

 
КПКВКМБ 0111021«Надання загальної середньої освіти закладами загальної 

середньої освіти за рахунок коштів місцевого бюджету» 

 

Запланований обсяг видатків на 2026 рік на заклади загальної середньої 

освіти складає 43 957 010,00грн, що на 9 069 599,00грн менше ніж заплановано 

у 2025році. 

Основні зміни у 2026 році порівняно з 2025 роком: збільшення видатків на 

виплату заробітної плати на 542 611,00грн - підвищення пов’язане з очікуваним 

зростанням розміру мінімальної заробітної плати та коригуванням Єдиної 

тарифної сітки; збільшення нарахувань на оплату праці на 119 375,00грн - 

пропорційне зростання до фонду оплати праці; зменшення витрат на закупівлю 

предметів, матеріалів, обладнання та інвентарю на 298 556,00грн – за рахунок 

оптимізації закупівель, використання залишків; зменшення видатків на оплату 

харчування на 1 262 975,00грн пов’язане з переведенням дітей на змішану форму 

навчання, до якого були змушені перейти заклади загальної середньої освіти у 

зв’язку з воєнною агресією Російської Федерації, введенням військового стану 

та відсутністю укриттів, у разі повного відновлення освітнього процесу кошти 

будуть розподілені з вільних залишків; зменшення  витрат на оплату послуг, крім 

комунальних на 4 335 730,00 грн – за рахунок того, що прогнозується завершення 

реалізації поточній ремонтів будівлі молодшого корпусу Богданівського ліцею, 

запланованих у 2025році; збільшення видатків на оплату електроенергії  на 628 

500,00грн та  збільшення видатків на оплату інших енергоносіїв та інших 

комунальних послуг на 2 879 100,00грн - за рахунок росту цін та збільшенням 

обсягів закупівлі вугілля для забезпечення безперебійної роботи котелень в 

осінньо-зимовий період. У 2025 році потреба у закупівлі вугілля була меншою 

завдяки наявним залишкам, які були повністю використані. У зв’язку з цим на 

2026 рік потреба відновлюється до нормативного рівня, що й зумовлює 

збільшення планових обсягів видатків. Зменшення видатків на оплату послуг у 

сфері професійної підготовки (підвищення кваліфікації спеціалістів) на  17 

540,00грн за рахунок переходу на онлайн-формати навчання. Збільшення 

видатків на виплати одноразової грошової допомоги дитині-сироті, у зв'язку з 

закінченням навчання на 22 476,00грн обумовлено збільшенням кількості дітей, 

що належать до вищезазначеної категорії. Зменшення видатків на придбання 
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обладнання і предметів довгострокового користування на 289 200,00грн - за 

рахунок оптимізації закупівель. Зменшення видатків з капітальних ремонтів 

закладів загальної середньої освіти на 7 083 000,00грн пов’язано з завершенням 

робіт з капітального ремонту електричних мереж та мереж опалення будівлі 

молодшого корпусу Богданівського ліцею та капітальний ремонт частини 

покрівлі будівлі Богуславського ліцею запланованих у 2025 році.   

 

 
КПКВКМБ 0111070«Надання позашкільної освіти закладами позашкільної 

освіти, заходи із позашкільної роботи з дітьми» 
 

  Запланований обсяг видатків на 2026 рік на заклади позашкільної освіти 

складає 6 493 410,00грн, що на 853 055,00грн менше ніж заплановано у 2025році. 

Основні зміни у 2026 році порівняно з 2025 роком: збільшення видатків на 

виплату заробітної плати на 545 786,00грн - збільшення відбулося у зв’язку з 

підвищенням доплат та надбавок відповідно до чинного законодавства; 

збільшення нарахувань на оплату праці на 120 073,00грн - пропорційне 

зростання до фонду оплати праці; зменшення витрат на закупівлю предметів, 

матеріалів, обладнання та інвентарю на 57 327,00грн – за рахунок оптимізації 

закупівель, використання залишків; збільшення  витрат на оплату послуг, крім 

комунальних на 6 709,00 грн та збільшення видатків на оплату електроенергії  на 

331 700,00грн - за рахунок росту цін та збільшенням обсягів спожитої 

електроенергії. Зменшення видатків на відрядження на 15 000,00грн за рахунок 

переходу на онлайн-формати навчання. Зменшення видатків на придбання 

обладнання і предметів довгострокового користування на 80 000,00грн. Основні 

потреби закладів позашкільної освіти в оновленні матеріально-технічної бази 

були забезпечені у попередніх бюджетних періодах, у зв’язку з чим додаткової 

потреби у придбанні нового обладнання та предметів довгострокового 

користування на 2026 рік не визначено.  

 
КПКВКМБ 0111142 «Інші програми та заходи у сфері освіти» 

 

Запланований обсяг видатків на 2026 рік на виплати дітям сиротам (при 

досягненні 18 років) складає 5 430,00грн, що на 9 050,00грн менше ніж 

заплановано у 2025році. Зменшення видатків обумовлено зменшенням 

кількості дітей, що належать до вищезазначеної категорії. 

 

 

 

Охорона здоров’я 

 
Медичну допомогу населенню надає центр первинної медико-санітарної 

допомоги Богданівської сільської ради, який в 2024 році  включав 

адміністративно-господарчий підрозділ, 8 амбулаторій загальної практики - 

сімейної медицини (з яких 4 знаходяться безпосередньо на території 
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Богданівської сільської територіальної громади), один Троїцький центр 

комплексної реабілітації, 15 медичних пунктів тимчасового базування, (з яких 6 

знаходяться на території Богданівської сільської територіальної громади) та 

Амбулаторію, в м. Павлоград. 

Центр первинної медико-санітарної допомоги має статус комунального 

некомерційного підприємства та уклав договори про надання медичних послуг з 

Національною службою здоров’я України. 

Всі амбулаторії загальної практики - сімейної медицини знаходяться в 

сільській місцевості. Всі амбулаторії забезпечені санітарним транспортом. Всі 

робочі місця лікарів первинної та вторинної ланки забезпечені комп’ютерами.  

Пріоритетними завданнями у 2026 році є: 

• забезпечення закладів охорони здоров’я медикаментами та медичними 

матеріалами; 

• підтримка належного технічного стану приміщень; 

• покращення доступності медичних послуг для мешканців віддалених 

населених пунктів; 

• оновлення медичного обладнання; 

• виконання поточних ремонтних робіт для забезпечення санітарних норм. 

Також планується продовження співпраці з НСЗУ та іншими установами для 

підвищення доступності первинної медичної допомоги та впровадження 

сучасних інструментів е-здоров'я. 

 
КПКВКМБ 0112111 «Первинна медична допомога населенню, що надається 

центрами первинної медичної (медико-санітарної) допомоги» 

 
Запланований обсяг видатків на 2026 рік на первинну медичну допомогу 

населенню, що надається центрами первинної медичної (медико-санітарної) 

допомоги складає 26 783 800,00грн, що на 3 860 392,00грн менше ніж 

заплановано у 2025році. Зменшення видатків зумовлене фінансовою 

спроможністю місцевих бюджетів інших сільських територіальних громад. 

 

 

 

Культура і мистецтво 

 
        У Богданівській громаді функціонують клубні установи та бібліотеки, які 

забезпечують культурний розвиток населення та збереження культурної 

спадщини. 

Основні напрями роботи у 2026 році: 

• організація культурно-мистецьких заходів; 

• підтримка та оновлення матеріально-технічної бази клубів і бібліотек; 

• проведення ремонтних робіт; 
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• забезпечення закладів необхідними матеріалами для роботи гуртків; 

• сприяння розвитку народної творчості та зміцненню культурних 

традицій. 
КПКВКМБ 0114030 «Забезпечення діяльності бібліотек» 

 

Запланований обсяг видатків на 2026 рік на забезпечення діяльності 

бібліотек складає 1 750 482,00грн, що на 331 406,00грн менше ніж заплановано 

у 2025році. 

Основні зміни у 2026 році порівняно з 2025 роком: планові видатки на 

виплату заробітної плати у 2026 році зросли у порівнянні з початковим планом 

2025 року, однак уточнені показники видатків 2025 року були збільшені за 

рахунок додаткових премій, тому загальна сума 2026 року нижча за уточнені 

показники 2025 року на 60 663,00грн; зменшення нарахувань на оплату праці на 

13 746,00грн пропорційне зменшенню до фонду оплати праці; збільшення витрат 

на закупівлю предметів, матеріалів, обладнання та інвентарю на 28 098,00грн – 

за рахунок росту цін; зменшення витрат на оплату послуг, крім комунальних на 

8 695,00 грн зумовлене тим, що у 2026 році не передбачено фінансування послуг 

з виготовлення технічного звіту щодо забезпечення безбар’єрності об’єкта, 

вказаний вид послуг був врахований у 2025році; збільшення видатків на оплату 

електроенергії  на 12 800,00грн -  за рахунок росту цін; зменшення видатків на 

придбання обладнання і предметів довгострокового користування на 292 

000,00грн. Основні потреби бібліотек в оновленні матеріально-технічної бази 

були забезпечені у попередніх бюджетних періодах, у зв’язку з чим додаткової 

потреби у придбанні нового обладнання та предметів довгострокового 

користування на 2026 рік зменшено. 

 
КПКВКМБ 0114030 «Забезпечення діяльності музеїв i виставок» 

 

Запланований обсяг видатків на 2026 рік на забезпечення діяльності 

бібліотек складає 284 726,00грн, що на 14 968,00грн більше ніж заплановано у 

2025році. 

Зміни у 2026 році порівняно з 2025 роком є незначними та зумовлені 

переважно збільшенням видатків на оплату праці з нарахуваннями. Зростання 

фонду оплати праці відбулося у зв’язку з підвищенням доплат і надбавок 

відповідно до вимог чинного законодавства. 

 
КПКВКМБ 0114060 «Забезпечення діяльності палаців i будинків культури, 

клубів, центрів дозвілля та iнших клубних закладів» 

 

Запланований обсяг видатків на 2026 рік на забезпечення діяльності 

палаців i будинків культури, клубів, центрів дозвілля та iнших клубних закладів 

складає 7 397 352,00грн, що на 711 867,00грн більше ніж заплановано у 2025році. 

Основні зміни у 2026 році порівняно з 2025 роком: планові видатки на 

виплату заробітної плати збільшено на 234 988,00грн. Підвищення пов’язане з 

очікуваним зростанням розміру мінімальної заробітної плати та коригуванням 

Єдиної тарифної сітки; збільшення нарахувань на оплату праці на 51 698,00грн 
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пропорційне збільшенню до фонду оплати праці; зменшення витрат на закупівлю 

предметів, матеріалів, обладнання та інвентарю на 63 414,00грн – за рахунок 

оптимізації закупівель; зменшення витрат на оплату послуг, крім комунальних 

на 115 135,00 грн зумовлене тим, що у 2026 році не передбачено фінансування 

послуг з виготовлення технічного звіту щодо забезпечення безбар’єрності 

будівель СБК та поточного ремонту даху будівлі Богуславського СБК, вказаний 

вид послуг/робіт з поточного ремонту був врахований у 2025році; збільшення 

видатків на оплату електроенергії  на 604 780,00грн -  за рахунок росту цін та 

обсягів спожитої електроенергії; збільшення видатків на оплату інших 

енергоносіїв та інших комунальних послуг на 76 300,00грн за рахунок росту цін 

та збільшенням обсягів закупівлі вугілля для забезпечення безперебійної роботи 

котелень в осінньо-зимовий період. У 2025 році потреба у закупівлі вугілля була 

меншою завдяки наявним залишкам, які були повністю використані. У зв’язку з 

цим на 2026 рік потреба відновлюється до нормативного рівня, що й зумовлює 

збільшення планових обсягів видатків. Зменшено видатки на придбання 

обладнання і предметів довгострокового користування на 80 000,00грн. Основні 

потреби клубів в оновленні матеріально-технічної бази були забезпечені у 

попередніх бюджетних періодах, у зв’язку з чим додаткової потреби у придбанні 

нового обладнання та предметів довгострокового користування на 2026 рік не 

визначено. 

 
КПКВКМБ 0114080 «Інші заходи в галузі культури і мистецтва» 

 

Запланований обсяг видатків на 2026 рік на забезпечення належного рівня 

організації культурно-мистецьких заходів становить 420 000,00 грн, що на 5 

000,00 грн менше, ніж передбачено у 2025 році. Зміни у 2026 році порівняно з 

2025 роком є незначними та не вплинуть на якість проведення культурно-

мистецьких заходів, їх змістовне наповнення, а також на рівень задоволення 

культурних потреб мешканців громади. Видатки забезпечують можливість 

реалізації запланованих заходів у повному обсязі. 

 

Фізична культура і спорт 

      У Громаді наявна мережа спортивних споруд і майданчиків, які 

використовуються для занять фізичною культурою та організації спортивних 

заходів. 

Пріоритети 2026 року: 

• підтримка існуючої спортивної інфраструктури; 

• проведення ремонтних робіт на спортивних об’єктах; 

• забезпечення спортивним інвентарем; 

• організація змагань та спортивно-масових заходів; 

• популяризація здорового способу життя серед молоді. 

•  
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КПКВКМБ 0115041 «Розвиток та підтримка доступної спортивної 

інфраструктури» 

 

Запланований обсяг видатків на 2026 рік на розвиток та підтримку 

доступної спортивної інфраструктури складає 1 760 365,00грн, що на 200 

294,00грн більше ніж заплановано у 2025році. 

Основні зміни у 2026 році порівняно з 2025 роком: планові видатки на 

виплату заробітної плати збільшено на 72 119,00грн. Підвищення пов’язане з 

очікуваним зростанням розміру мінімальної заробітної плати та коригуванням 

Єдиної тарифної сітки; збільшення нарахувань на оплату праці на 15 866,00грн 

пропорційне збільшенню до фонду оплати праці; зменшення витрат на закупівлю 

предметів, матеріалів, обладнання та інвентарю на 16 086,00грн – за рахунок 

оптимізації закупівель; збільшення витрат на оплату послуг, крім комунальних 

на 2 575,00 грн зумовлене ростом цін; збільшення видатків на оплату 

електроенергії  на 125 600,00грн -  за рахунок росту цін та обсягів спожитої 

електроенергії. 

 
КПКВКМБ 0115062 «Підтримка спорту вищих досягнень та організацій, які 

здійснюють фізкультурно-спортивну діяльність в регіоні» 

 

 

Запланований обсяг видатків на 2026 рік на розвиток та підтримку 

доступної спортивної інфраструктури складає 858 958,00грн, що на 20 544,00грн 

більше ніж заплановано у 2025році. Зміни у 2026 році порівняно з 2025 роком є 

незначними (за рахунок росту цін). 

 

Житлово-комунальне господарство 

            В населених пунктах накопичується велика кількість твердих побутових 

відходів, для захоронення яких необхідно щоб був полігон. Постійно  виникають 

небажані стихійні сміттєзвалища, які необхідно ліквідовувати. 

      На території населеного пункту знаходяться лінії електропередачі, які 

перебувають на обслуговуванні  Павлоградського  РЕМ. На даний час виникла 

гостра необхідність в реконструкції вуличного електроосвітлення по вулиці 

Річній, Набережній в с. Богданівка.  

       Велику увагу потрібно приділити роботам з вирубки чагарників та 

спилювання дерев, що знаходяться в аварійному стані чи несуть загрозу 

електромережам. 

Головна мета:  Комплекс робіт з інженерного захисту, розчищення, осушення 

та озеленення території, а також соціально-економічних, організаційно-правових 

та екологічних заходів з покращення мікроклімату, санітарного очищення, 

зниження рівня шуму, що здійснюється на території, з метою їх належного 

утримання, благоустрою, раціонального  використання та  охорони 

навколишнього середовища, в умовах якого, забезпечується захист довкілля, 

санітарне та епідеміологічне благополуччя населення. 

Основні завдання: 
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- організація робіт з очищення  території населених пунктів; 

- поточний та ремонт та утримання в належному стані вулиць, доріг 

місцевого значення та   сільських комунальних доріг,; 

- капітальний  ремонт, реконструкція вуличного електроосвітлення; 

- висадка нових зелених насаджень; 

- робота, пов’язана з охороною довкілля, в тому числі із запобіганням 

забрудненню річок, інших водоймищ; 

- впровадження сучасних технологій санітарного очищення населених 

пунктів; 

- утримання в належному стані спортивних споруд, дитячих майданчиків; 

- проведення робіт по централізованому збиранню та вивезенню відходів; 

-  проведення робіт   по  спорудженню огорожі кладовищ  та утримання в 

належному стані кладовищ; 

- боротьба з шкідливими рослинами ; 

- закупівля  і проведення заходів для обкосу трав, вирубки дерев, чагарників 

з метою підтримання зеленого покрову газонів та зелених насаджень. 

- видалення сухостою дерев, інвентаря; 

- залучати до оплачуваних громадських робіт з благоустрою населених 

пунктів осіб з числа безробітних, які перебувають на обліку у районному 

центрі зайнятості. 

Для благоустрою територій в населених пунктах громади були проведені 

наступні роботи:  покіс трави, обрізка дерев, прибирання снігових заметів,  

ліквідація сміттєзвалищ та побілка дерев вапном 
КПКВКМБ 0116020 «Забезпечення функціонування підприємств, установ 

та організацій, що виробляють, виконують та/або надають житлово-комунальні 

послуги» 

 

Запланований обсяг видатків на 2026 рік на забезпечення функціонування 

КП «Житлово-комунального господарства Богданівської сільської ради» 

складає 8 770 000,00грн, що на 570 000,00грн більше ніж заплановано у 

2025році. Збільшення пояснюється підвищенням рівня заробітної плати 

відповідно до чинного законодавства. 

 

 

 
КПКВКМБ 0116030 «Організація благоустрою населених пунктів» 

 

Запланований обсяг видатків на 2026 рік на організацію благоустрою 

населених пунктів громади складає 4 473 720,00грн, що на 478 720,00грн менше 

ніж заплановано у 2025році.  

Основні зміни у 2026 році порівняно з 2025 роком: зменшення витрат на 

закупівлю предметів, матеріалів, обладнання та інвентарю на 60 000,00грн – за 

рахунок оптимізації закупівель; збільшення витрат на оплату послуг, крім 

комунальних на 425 200,00 грн за рахунок росту цін та підписання нових 

договорів, включення нових послуг (обрізка дерев); зменшення видатків на 

оплату електроенергії  на 43 920,00грн -  за рахунок зменшення обсягів спожитої 
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електроенергії; зменшено видатки на придбання обладнання і предметів 

довгострокового користування на 800 000,00грн. Основні потреби в оновленні 

матеріально-технічної бази (придбання вежи Рожновского та 

електровелосипедів) були забезпечені 2025році, у зв’язку з чим додаткової 

потреби у придбанні нового обладнання та предметів довгострокового 

користування на 2026 рік не визначено. У подальшому потреба у спеціальних 

видатках може уточнюватися залежно від технічного стану обладнання та 

необхідності реалізації нових проектів розвитку інфраструктури громади. 

 
КПКВКМБ 0116090 «Інша діяльність у сфері житлово-комунального 

господарства» 
 

Запланований обсяг видатків на 2026 рік на іншу діяльність у сфері 

житлово-комунального господарства складає 2 020 000,00грн, що на 600 

000,00грн менше ніж заплановано у 2025році. Зменшення витрат зумовлене тим, 

що у 2026 році не передбачено фінансування послуг з встановлення вежі 

Рожновського та поточного ремонту свердловини за адресою с.Богданівка 

вул.Степова 106, вказаний вид послуг/робіт з поточного ремонту був врахований 

у 2025році. 
 

КПКВКМБ 0117461 «Утримання та розвиток автомобільних доріг та 

дорожньої інфраструктури за рахунок коштів місцевого бюджету» 

 

Запланований обсяг видатків на 2026 рік на фінансування поточного 

ремонту доріг складає 6 568 959,00грн, що на 5 544 950,00грн більше ніж 

заплановано у 2025році. Збільшення фінансування у 2026 році дозволить 

провести ремонтні роботи, підтримувати безпечний стан доріг. 

 

Економічна діяльність 

У сфері земельних ресурсів на 2026 рік передбачено: 

• оформлення правовстановлюючих документів; 

• проведення нормативної грошової оцінки; 

• інвентаризація земель комунальної власності; 

• оновлення земельно-кадастрової документації; 

• контроль за раціональним використанням земель. 

 
КПКВКМБ 0117130 «Здійснення заходів із землеустрою» 

 

Запланований обсяг видатків на 2026 рік на іншу діяльність у сфері 

житлово-комунального господарства складає 1 000 000,00грн, що на 120 

000,00грн більше ніж заплановано у 2025році. Основні зміни у 2026 році 

порівняно з 2025 роком: збільшення витрат на оплату послуг, крім комунальних 

на 120 000,00 грн зумовлене ростом цін. 
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КПКВКМБ 0117330 «Підготовка та реалізація публічних інвестиційних 

проектів / програм публічних інвестицій за рахунок коштів місцевого бюджету в 

інших секторах економічної діяльності» 

 

 

Запланований обсяг видатків на 2026 рік на фінансування для реалізації 

проекту будівництва культурно-спортивного комплексу, який здійснюється у 

межах публічних інвестиційних програм складає 15 000 000,00грн, що на 5 000 

000,00грн більше ніж заплановано у 2025році. Збільшення фінансування у 2026 

році дозволить забезпечити належні темпи реалізації інвестиційного проекту; 

підвищити рівень готовності об’єкту до введення в експлуатацію. 

 
 

КПКВКМБ 0117680 «Членські внески до асоціацій органів місцевого 

самоврядування» 

 

Запланований обсяг видатків на 2026 рік на членські внески до асоціацій 

органів місцевого самоврядування складає 90 000,00грн. Зміни у 2026 році 

порівняно з 2025 роком відсутні. Запланований обсяг видатків забезпечить 

підтримку поточного членства органу місцевого самоврядування в асоціаціях та 

виконання зобов’язань перед асоціаціями. Сплата внесків проводиться з метою 

обміну досвідом, представництво інтересів територіальних громад в вищих 

органах влади,  співпраці працівників центральних, місцевих і регіональних 

органів виконавчої влади та місцевого самоврядування, інших установ сприяння 

більш ефективному забезпеченню фінансування соціально-економічних програм 

розвитку.  

 

 

Інша діяльність 

КПКВКМБ 0118110 «Заходи із запобігання та ліквідації надзвичайних 

ситуацій та наслідків стихійного лиха» 

 

Запланований обсяг видатків на 2026 рік на забезпечення заходів із 

запобігання та ліквідації надзвичайних ситуацій та наслідків стихійного лиха 

складає 550 000,00грн, що на 3 349 781,00грн менше ніж заплановано у 2025році. 

Зменшення витрат зумовлене тим, що у 2026 році не передбачено фінансування 

будівництва місцевої автоматизованої системи центрального оповіщення 

(МАСЦО) в населених пунктах Богданівської територіальної громади, вказаний 

вид робіт був врахований у 2025році. 

 
КПКВКМБ 0118130 «Забезпечення діяльності місцевої та добровільної 

пожежної охорони» 
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Запланований обсяг видатків на 2026 рік на забезпечення діяльності 

місцевої та добровільної пожежної охорони складає 3 803 407,00грн, що на 64 

998,00грн більше ніж заплановано у 2025році. 

Основні зміни у 2026 році порівняно з 2025 роком: збільшення видатків на 

виплату заробітної плати на 30 817,00грн - підвищення пов’язане з очікуваним 

зростанням розміру мінімальної заробітної плати та коригуванням Єдиної 

тарифної сітки; збільшення нарахувань на оплату праці на 6 780,00грн - 

пропорційне зростання до фонду оплати праці; зменшення витрат на закупівлю 

предметів, матеріалів, обладнання та інвентарю на 10 649,00грн – за рахунок 

оптимізації закупівель, використання залишків; збільшення видатків на оплату 

електроенергії  на 27 000,00грн -  за рахунок росту цін; збільшення видатків на 

послуги у сфері професійної підготовки на 11 000,00 грн зумовлено зростанням 

кількості пожежників, які потребують проходження відповідних навчальних 

курсів для підтримання належного рівня кваліфікації. 

 
 

 

КПКВКМБ 0118230 «Інші заходи громадського порядку та безпеки» 

 

Запланований обсяг видатків на 2026 рік на забезпечення заходів 

громадського порядку та безпеки складає 501 748,00грн, що на 325 252,00грн 

менше ніж заплановано у 2025році. Зменшення витрат зумовлене тим, що у 2026 

році не передбачено фінансування послуги з встановлення додаткових системи 

відеоспостереження Богданівської територіальної громади, вказаний вид послуг 

був врахований у 2025році. 

 
КПКВКМБ 0118311 «Охорона та раціональне використання природних 

ресурсів» 

 

Запланований обсяг видатків на 2026 рік на фінансування заходів з 

охорони та раціонального використання природних ресурсів складає 367 

900,00грн. Зміни у 2026 році порівняно з 2025 роком відсутні. Запланований 

обсяг видатків забезпечить виконання природоохоронних заходів; зміцнення 

матеріально-технічної бази установи, що сприятиме підвищенню якості надання 

послуг у сфері охорони довкілля. 

 
КПКВКМБ 0118340 «Природоохоронні заходи за рахунок цільових фондів» 

 

Запланований обсяг видатків на 2026 рік на фінансування 

природоохоронних заходів за рахунок цільових фондів складає 2 317 000,00грн. 

Зміни у 2026 році порівняно з 2025 роком відсутні. Передбачається продовження 

виконання природоохоронних заходів, а саме: розроблення паспортів водних 

об’єктів; виготовлення проекту «Проведення біомиліоративних робіт в річках 

Богданівської громади» придбання 1 одиниці спеціалізованого обладнання 

(асенізаторської машини) для покращення санітарного стану територій. 
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 Шляхи розв’язання головних проблем та досягнення 

поставлених цілей 
 

o Успіх розвитку базується на розумному врахуванні інтересів громади і 

приватних інтересів. Тому, де це можливо, необхідне поєднання 

фінансування з місцевого бюджету і приватних коштів. 

o Для активізації населення згідно заходів, передбачених Стратегією 

Богданівської громади, слід керуватися правилом «В усіх справах шукай 

людину». Це означає, що для вдалого започаткування нової справи, перш 

за все, треба знайти людину, яка буде горіти цією справою. Або створити 

таку людину. А відкрити трьох таких людей буде ще краще. Трьох буде 

достатньо. 

o Для заведення грантовських коштів у громаду (через проєкти міжнародної 

технічної допомоги, державні, регіональні та ін. конкурси) необхідне 

глибоке проникнення проєктного менеджменту у практики Богданівської 

громади. Це проникнення також суттєво сприятиме підвищенню 

ефективності у життєдіяльності громади. 

o Людина ‒ це все. Кадри вирішують все. Всі зміни та покращення робляться 

людьми. Без людей не відбудеться ніщо. Щоби діяльність була активною і 

творчою, треба розкрити потенціал людини. Нерозкритий потенціал 

людини ‒ це безповоротно втрачені можливості для кращого життя. А тому 

цінуємо людей, сприяємо людському розвиткові та розкриваємо їх 

таланти.  

o Зокрема, підприємницький талант у природному стані мають не менше 

10% людей. Значить кількість підприємців громади має бути не менше 10% 

від загальної кількості мешканців. 
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Ризики та можливі перешкоди 
 

Загальні припущення, що мають значення для розвитку громади, 

полягають у переможному для України завершенні воєнних дій та в успішності 

задекларованих Урядом України реформ. Наступними важливими 

припущеннями успішності розвитку є доступність та прозорість отримання 

фінансових ресурсів з Державного фонду регіонального розвитку, а також 

доступність іншого передбаченого конкретними проектами фінансування. 

Окремим важливим елементом є припущення щодо належного кадрового 

забезпечення громади та налагодження ефективної системи проектного 

менеджменту. Це передбачає не лише наявність підготовлених спеціалістів, але 

й їхній подальший розвиток, а також – побудову системи навчання і заміщення 

кадрів. 

Наявність коштів та знань з питань проектного менеджменту, відповідних 

технічних знань, є важливими загальними припущеннями для успішної 

реалізації плану соціально-економічного розвитку громади. Можливості 

реалізації програми є ускладненими, оскільки Богданівська громада раніше не 

працювала у режимі довгострокового планування та виконання запланованого. 

Варто провести значну інформаційну роботу серед місцевих політичних та 

бізнесових еліт для належної підтримки стратегічних ініціатив та впровадження 

проектів. 

Підвищення спроможності місцевого населення та установ і їхня 

готовність взяти участь та надати підтримку у реалізації проектів є наступним 

важливим припущенням, що допомагає максимально використати 

сільськогосподарський, громадянський і підприємницький потенціал громади. 

Участь фермерів, сільськогосподарських підприємств та інших суб’єктів 

розвитку села є особливо важливою для успіху ініціатив зі створення 

сільськогосподарських кооперативів. 

Основні ризики, пов’язані зі здійсненням програм включають: 

o Затягування воєнного протистояння; безпосередня воєнна загроза громаді. 

o Зниження інвестиційної привабливості країни і регіону. 

o Невідновлення роботи ДФРР після війни, суттєве зменшення обсягів 

ДФРР. 

o Невдале або неактивне проведення національних реформ по питанням, що 

є ключовими для розвитку громади. 

o Нехтування іншими сільськими територіями на користь головної садиби. 

o Відсутність інтеграції населення та бізнесу у вирішення питань розвитку 

громади. 

o Нездатність досягти активізації населення громади по питаннях, що прямо 

залежать від його активності; 
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o Нераціональне використання земель громади, передусім – у аграрному 

секторі. 

o Неможливість встановлення необхідних партнерських відносин та/або 

отримання критичної маси зацікавлених мешканців, готових підтримати 

реалізацію конкретних проєктів та Стратегії в цілому. 

o Відсутність місцевих знань та управлінської спроможності для реалізації 

проєктів і відсутність успіхів у мобілізації необхідних ресурсів (коштів). 

o Невчасне вирішення соціальних, освітніх, інфраструктурних, екологічних 

та інших проблем населення. 
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Перелік першочергових заходів та об’єктів Богданівської сільської 

територіальної громади, які будуть реалізовані у 2026 році та 

середньострокового періоду на 2026-2028 роки". 

 

 

№ Назва проєкту Напрям 

Загальна 

вартість 

проекту(м

лн грн) 

Джерела 

фінансуван

ня 

Стадія 
Почато

к 

1 

Будівництво 

культурно-

спортивного 

центру по вул. 

Багата 22а в с. 

Богданівка 

Павлоградськог

о району 

Дніпропетровсь

кої області 

Відновленн

я доступу 

громадян 

до якісних 

культурних 

послуг 

шляхом 

створення 

(будівництв

о, 

модернізаці

я) сучасних 

центрів 

культурних 

послуг   

109,88 
місцевий 

бюджет 

Продовжен

ня 

будівництв

а 

2017-

2028 

 

 

     У 2026 році одним з ключових напрямів розвитку культурної 

інфраструктури Богданівської сільської територіальної громади є реалізація 

інвестиційного проєкту «Будівництво культурно-спортивного центру по 

вул. Багата, 22а в с. Богданівка Павлоградського району 

Дніпропетровської області». 

      Проєкт спрямований на створення сучасного багатофункціонального 

простору для організації культурних, освітніх, спортивних та громадських 

заходів. Реалізація цього об’єкта забезпечить покращення доступу населення до 

якісних культурних послуг, сприятиме розвитку творчості дітей та молоді, 

формуванню активного способу життя, а також зміцненню соціальної 

згуртованості громади. 

Основні очікувані результати від реалізації проєкту: 
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• створення сучасної культурно-спортивної інфраструктури, доступної для 

всіх вікових груп; 

• забезпечення умов для проведення масових культурно-мистецьких, 

спортивних та освітніх заходів; 

• формування безпечного та комфортного середовища для дозвілля молоді; 

• підвищення рівня соціальної активності жителів громади; 

• розвиток аматорських колективів, секцій та гуртків на базі центру. 

       Публічні інвестиції в будівництво центру мають значний 

мультиплікативний ефект, оскільки сприяють розвитку людського потенціалу, 

створюють нові можливості для самореалізації населення та підвищують 

загальну привабливість Громади для проживання та інвестування. Проєкт 

відповідає стратегічним цілям громади щодо розвитку культурного 

середовища, удосконалення інфраструктури та покращення якості життя 

населення. 

 

 

 

Секретар сільської ради                                                    Олена  ТАРАСЕНКО 


